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DIE MOBILITAT DER
[UKUNFT!

Globalisierung, technische Innovationen und
der Wandel der Werte: Dies sind grundlegen-
de Entwicklungen fir die Veranderung der
Arbeitswelt von Morgen. Die physische Einheit
als feste Bindung von Unternehmen und
Arbeitsplatz hat sich dynamisch verandert:
Die Mobilitat wird zur festen Konstante in der
Arbeitswelt.

Der Ort des Arbeitens wird von einer Multi-
lokalitat bestimmt: Ob im Auto, in der Bahn,
im Cafe im Park oder in einem der Co-Wor-
king-Zentren. Von Uberall aus arbeiten zu
konnen ist Realitat geworden. Die Informatio-
nen stehen in einer Cloud zur Verfiigung und
sind Uberall erreichbar.

Durch die wachsende Vernetzung der Wirt-
schaft werden mobile Arbeitsplatze immer
wichtiger. Die Arbeits- und Organisations-
strukturen der Unternehmen werden hoch-
flexibel. Mehr denn je gilt es auch auf uner-
wartete Anforderungen schnell zu reagieren.
Die Mitarbeiter miissen zur richtigen Zeit am
richtigen Ort sein. Sie arbeiten wann und wo

sie wollen - oder missen.
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Mobile Office Architecture (MOA)
Ortsungebundene Konzepte bestimmen das Biiro
von Morgen. Das Arbeiten wird unaufhaltsam
mobiler. Nach der Mobilitat von Smartphone und
Co. kommt mit MOA die tatsachliche Mobilitat der
Birordaume. Die Ortsbindung der Biirogebaude
wird aufgeldst. Wie lebende Organismen bewe-
gen sich die Arbeitsplatze immer dorthin, wo sie
bendtigt werden. MOA ist zur richtigen Zeit am
richtigen Ort: Immer mobil.

Der Standort wird durch die Anforderungen

der Unternehmen, durch die Gedanken und Win-
sche der Nutzer definiert. Standort und Ausblick
konnen notwendig - aber auch entspannend und
anregend sein: Mit einem Blick auf den See, das
Meer, den Berg oder auf das pulsierende Leben
eines Platzes — immer am richtigen Ort.
Arbeitsplatz trifft Freiheit. So lautet das Leitmotiv
von MOA.

MOA ist die konsequente Weiterentwicklung
ortsungebundener Konzepte. Damit steht der
Wirtschaft ein neues Arbeitsplatzkonzept in der
mobilen Arbeit zur Verfligung.
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Mit
Beleuchtung,
Heizung, Klima
und Elektrik.
TUV gepriift!

ARCHITEKTUR/DESIGN ,
Eine unverwechselbare Identitat macht die Personlichkeit eines
Gebaudes aus. Verantwortlich sind die Assoziationen, die mit der
Wahl der Gebaude- und Raumgeometrie, der Aufteilung der Wand-
flachen, den Materialien und Farben vermittelt werden. \

Das Mobile Office wird eindeutig als Biro ohne Ortsbindung wahr- \
genommen. Es ist das kleinste Biiro der Welt; anregend und struk- .
turiert — modern und funktionell. Die Nutzer erleben den Innenraum

als einen Ort zum Wohlfiihlen, als einen Lebens- aber vor allem

Arbeitsraum der motiviert und effektiv arbeiten lasst.
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Realisierte Forderung an die Konstruktion: Immer
mobil und eine Grofle die sicherstellt, dass jeder
Parkplatz ein moglicher Standort ist. Die Konstruktion
des MOA besteht aus den Segmenten: Trailertechnik
mit Fahrgestell und Zugdeichsel. Kabinenaufbau mit
Boden, Wand, Decke, Fenster, Tiren und Terrasse.
Ausstattung und Einrichtung mit Einbauten und
Mobiliar. Technische Ausstattung mit Beleuchtung,
Heizung, Klima und Elektrik, IT-Technik; autark und
Netzanschluss. Komfortabel. Einfache Bedienung.
TUV-gepriift.
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Welcome - ankommen und beginnen: Alles ist da! Vom ersten Augenblick an werden sich die
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Nutzer wohlfihlen und einen Arbeitsplatz vorfinden der alle Anforderungen erfiillt, die /
fur ein optimales Arbeitsumfeld notwendig sind. Ausgestattet ist der Uno H59 ergonomisch ’

und in gehobenem Design mit Schreibtisch, Schreibtischstuhl, Arbeitsplatzleuchte und ’
Besucherstuhl. Energieanschluss fir IT-Geréate (z.B. Laptop, Handy, etc.). Terrasse mit 4
Gelander, Tisch und zwei Stiihlen. Am Arbeitsplatz optimales/blendfreies Tageslicht und /

modernste LED-Beleuchtung. Der Nutzer genief3t den Ausblick und die Umgebung - I
auBerhalb des Sichtfeldes sind die Wandflachen geschlossen und sichern das Gefiihl R

von Geborgenheit.

Terrasse

Die Anwendungsbereiche entsprechen der Anforde-
rungsvielfalt aus Industrie, Wirtschaft und Verwaltung,
der freien und kreativen Berufe; aber auch nicht kom-
merziellen und privaten Nutzern. MOA ist als Invest-,
als Miet- oder als Sharing-Konzept realisierbar.

Eine MOA-Mobillandkarte zeigt die aktuellen Standorte
in den Stadten und in der Flache.

Verlassliche Standorte: Anregend oder entspannend -
immer am selben Ort.

Rollende Standorte: Location follows user -
zur richtigen Zeit am richtigen Ort.

Einfacher geht’s nicht: Anmelden. Buchung per Smart-
phone, online oder telefonisch. Mit der elektronisch/
digitalen Zugangsberechtigung erhalt der Nutzer

seinen Eintritt.
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BEISPIELE DER NUTZUNG

Spontan-Meeting.
Ein Mitarbeiter auf dem Weg von
Hamburg nach Miinchen, ein zweiter

von Disseldorf nach Berlin. In Hannover

wartet MOA bereits auf lhre Ankunft
am Kreuz A2/A7.

Messegelande.
Alleinsein, Gedanken ordnen,
kurzfristig konzentriert arbeiten N

/

oder ohne Messetrubel Meeting \
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mit dem Kunden.
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Prasentation.
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Arbeitsplatze bereitstellen.
Temporar vor dem Unternehmenssitz.
Beim Kunden fir befristete Termin-,
Auftrags- und Projektlaufzeiten.

Als Rolling-Office fur die Mitarbeiter.
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\ GrofBstadt.

\ Zentrum, Hauptbahnhof,
Flughafen. Unerwartete
oder spontane Arbeiten oder

Musterbiro fur den Vertrieb als “ Ideen sofort und ungestort
rotierender Arbeitsplatz und ,' @ \‘ erledigen konnen.
Produktpasentation. K !

) Kreativitat/Innovation. '

! Freiheit fir Kreative aus Literatur, \

Stille Stunde.

Rickzugsort um storungs- und
ablenkungsfrei dauflerst wichtige
A-Aufgaben zu erledigen.

Musik und Design, Kunst und Natur- \
wissenschaften. Ideen entwickeln,
Gedanken verdichten, Vielfalt steigern.

«---"

Entspannt arbeiten.

Die Erfahrung zeigt: An schonen
Tagen wollen 1/3 aller Mitarbeiter
ihre Biroarbeit ins Griine verlegen -
MOA steht an den schonsten Platzen.



MOA - Mobile Office Architecture

[DEE ) KONZEPT 2 START

Dipl.-Ing. Klaus Grabbe
Mobile & Interior Design

Taubenweg 10d
D-32609 Hillhorst

Fon + 49 (0) 57 44. 60 24 79 8
Mobil + 49 (0) 176. 38 38 41 67
grabbel@dmoa-group.de
www.moa-group.de

Dipl.-Ing. Dipl.-Psych. Giinter Hertel
Institut fiir Architekturpsychologie GmbH

Kybitzstrafle 27
D-38350 Helmstedt

Fon + 49 (0) 53 51. 40 18 6
Mobil + 49 (0) 162. 90 87 83 0
hertel@moa-group.de
www.moa-group.de

REGISTRIERTES URHEBERWERK
ID-CHECK
WWW.FRIORMART.COM

Vertrauliche Geschaftsunterlage. Notariell hinterlegtes Dokument.
Schutz durch das Gesetz gegen unlauteren Wettbewerb (UWG].

© 2014 MOA GROUP




